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ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

(1) A Magyar Olimpiai Bizottsag Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak (tovabbiakban:
SZMSZ) célja, hogy meghatarozza az Elnokség, az Elndkség altal 1étrehozott bizottsagok, a
Magyar Olimpiai Akadémia, a Sport Allandé Valasztottbirosag, valamint a Magyar Olimpiai
Bizottsag iroddjanak felépitésére és milkodési rendjére vonatkozd részletes szabalyokat,
tovabba a Magyar Olimpiai Bizottsag vezetésének és gazdalkodasanak legfontosabb szabélyait,
a Magyar Olimpiai Bizottsadg miikddésére vonatkozé alapvetd elveket és rendelkezéseket, a
Magyar Olimpiai Bizottsag iranyitasi rendszerét.

(2) A Magyar Olimpiai Bizottsag szervezeti egységeinek abrajat az 1. szamu melléklet mutatja
be.

2.§ A Magyar Olimpiai Bizottsag alapadatai

(1)  Alapitasanak idépontja: 1895. december 19.

(2) A szervezet neve: Magyar Olimpiai Bizottsag

3) Roviditett neve: MOB

(4)  Angol nyelvii elnevezése: Hungarian Olympic Committee
(5) Székhelye: 1124 Budapest, Csorsz utca 49-51.

(6) Postai cime: 1539 Budapest, Pf. 679.

(7)  E-mail cime: iroda@olimpia.hu

(8) Honlapja: www.olimpia.hu

(9)  Telefonszama: +36 1 386 8000

(10)  Adoigazgatasi azonositd szama: 19010272-2-43

(11)  Pénzforgalmi bankszamldjanak szdma: Takarékbank Zrt. 50440016-10490505
(12)  Nyilvantartasi szama: 01-03-0000014

(13) Kozhasznlsagi végzés szama: 6. Pk.25489/1989/1.

(14) Foévarosi Torvényszék bejegyzési szama: Pk.60.057/1997.
(15) KSH jelzdszama: 190010272 9499 549 01

(16) Felel6s vezetdje: Elnok

(17) Mikodésének idotartama: hatarozatlan

(18)  Tevékenységét szabalyozo6 alapdokumentum: Alapszabaly



3.§ A Magyar Olimpiai Bizottsag szervezete

(1) A Magyar Olimpiai Bizottsag szervezeti rendszere az alabbi:
1. Kozgytilés,
ii.  Elnokség,
iii. Feliigyeld Bizottsag,
iv. Etikai Bizottsag,
V. Sportoldi Bizottsag,
vi. Magyar Olimpiai Akadémia,
Vii. a Magyar Olimpiai Bizottsag Elndksége altal 1étrehozott bizottsagok,
Viii. Sport Alland6 Valasztottbirdsag,

1X. Iroda.

(2) A szervezeti egységek létrehozasanak ¢és miikodésének szabalyait a vonatkozd
jogszabalyok és az Alapszabdly tartalmazzak. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdéseket,
valamint a hataskori kérdéseket az SZMSZ ¢és az egyes szervezeti egységek iligyrendje
hatarozzak meg.

4.§ Az Elnokség miikodésének szabalyai

(1) Az Alapszabalyban foglaltak szerint a Kozgytilés iilései kozott a Magyar Olimpiai
Bizottsag munkajat az Elnokség irdnyitja, operativ dontéshozd szervként dont a hataskorébe
tartozo kérdésekben.

(2) Az Elnokség hataskorét, feladatait és miikodésének rendjét az Alapszabdly és az
SZMSZ hatarozzak meg.

(3) Az Alapszabalyban foglaltak szerint az Elndkség jogosult minden olyan iigyet a
kizarolagos hataskorébe vonni, amely nem tartozik mas szerv kizdrélagos hataskorébe. Az
Elnokség atruhazhat feladatokat mas szervekre, személyekre, kiilondsen az Elndkségi tagokra.
Eltérd rendelkezés hidnyaban nem jogosult azonban az Elndkség olyan hataskort delegélni,
amelyet jogszabaly, az Alapszabdly, illetve a Kozgytilés ruhazott ra.

(4) Az Elndkség maga allapitja meg munkatervét. Az Alapszabalyban meghatarozott
hataskorén beliil az Elnokség:



a) a Kozgyiilés elé terjeszti az alabbi beszdmolokat: szakmai és pénziigyi beszamold, az
Etikai és Sportoloi Bizottsag beszdmoloi kivételével a bizottsagi beszamoldok, az
olimpiai eseményekrdl sz016 beszamolok;

b) dont barmely ingatlan megszerzésérdl, elidegenitésérdl filiggetleniil a szerzédés
értékhataratol és jogcimétdl;

c) dont Osszeghatarra tekintet nélkiil azon hitel- vagy kolcsonszerzoédés megkdtésérol,
amelyben a Magyar Olimpiai Bizottsdg adodsi pozicidoban szerepel, 50 milli6 forint
Osszeg feletti azon hitel- vagy kdlcsonszerzddés megkotésérdl, amelyben a Magyar
Olimpiai Bizottsag hitelezdi pozicidban szerepel, illetve a Magyar Olimpiai Bizottsag
nettd 50 millio forintot meghaladd egyéb kiadasi jellegli kotelezettségvallalasairol
(ideértve kiilondsen a bankgarancia, kezességi, Ovadéki, zalogjogi stb. szerzodéseket);

d) dont jogi személy alapitasarol, valamint jogi személyben barmely formaban torténd
részvételrdl, fliggetleniil a jogeimtdl és értékhatartol;

e) dont a Magyar Olimpiai Bizottsag barmely vagyontargyanak, vagyoni értékii joganak
elidegenitésérdl, ha annak konyv szerinti vagy szerzddéses értéke a nettd 50 millio
forintot eléri;

f) dont a Magyar Olimpiai Bizottsdg vagyondnak, vagyoni értékli jogainak
megterhelésérdl;

g) dont minden olyan kérdésben, amit az Alapszabaly az EIndkség kizarolagos hataskorébe
utal.

(5) Az Elnokség iiléseit az Elndk hivja Ossze. Az iilés helyérdl, iddpontjardl és a
megtargyalando kérdésekrdl legalabb 5 nappal kordbban értesiteni kell az Elnokség tagjait és a
meghivottakat. Indokolt esetben rovidebb hatarid6 is megallapithatd. A napirendekhez tartozo
elokészité anyagokat - az iilést megel6zéen 2 munkanappal kordbban - meg kell kiildeni az
Elnokségi tagoknak, indokolt esetben rovidebb hataridd is megallapithat6. Az Elnokségi iilés
helyszine - amennyiben a napirendet is tartalmazo meghivoban mdas helyszin nem kertil
megnevezésre - a Magyar Olimpiai Bizottsag székhelye. A napirendet a meghivoban olyan
részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazésra jogosult Elndkségi tagok a targyalni kivant
témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

(6) Az Alapszabalyban foglaltak szerint az Elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tobb,
mint fele személyesen vagy elektronikus hirk6zlé eszkoz utjan jelen van. Az elekronikus
hirk6z16 eszkoz tjan torténd jelenlét esetén biztositani kell az elektronikus hirk6zl6 eszkoz
utjan jelenlévd Elndkségi tag azonositasat, valamint az Elndkségi tagok kozotti kdlesonds és
korlatozasmentes kommunikaciot. Az elektronikus hirkozld eszkéz utjan valo jelenlét képi
adatatvitelre alkalmas eszk6z és program segitségével torténik. Az elektronikus hirk6z16 eszkoz
utjan leadott szavazat akkor érvényes, ha a szavazas soran egyértelmiien megallapithatd az
Elnokségi tag személye és a hatarozati javaslatra adott szavazata.

(7) Az Elndkségi tilésen a szabalyszerlien kdzolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha az Elnokségi tagok legalabb haromnegyede jelen van, €s a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyaldsdhoz a jelenlévo Elndkségi tagok legalabb kétharmada hozz4jarul.

(8) Ha az Elnokségi ilés nem szabalyszertien keriilt 6sszehivasra, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az Elnokségi iilésen az Elndkségi tagok legalabb haromnegyede jelen van. Ebben



az esetben az Elnokég a hatdrozatait a jelenlévd Elnokségi tagok kétharmados szotobbségével
hozza.

(9) Az Elnokség a dontését a jelenlévd Elnokségi tagok egyszerli szotobbségével hozza.
Minden Elnokségi tagot 1 szavazat illet meg. A szavazas nyilt, a jelenlévé Elndkségi tagok
egyharmadénak kérésére titkos szavazast kell elrendelni.

(10) Az Elnokségi ilésrdl jegyzOkonyvet kell vezetni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell
a napirendet, a megjelentek felsorolasat, a meghozott hatarozatokat, azok hatalybalépésének
idépontjat, a dontést tdmogatok, az ellenzok és tartdzkodok szamat, a kiilonvéleményeket,
valamint a jegyzOkonyv szamara tett észrevételeket és javaslatokat. A jegyzokonyvet a Fotitkar
¢s a jegyzOkonyvvezeto irja ald, és egy Elnokségi tag hitelesiti. Az Elnokségi lilésen megjelent
tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag nevét és lakohelyét. Az
Elnokségi iilésrol hangfelvétel késziil.

(11) Az Elndk kezdeményezésére az Elnokség iilés tartasa nélkiil is hozhat hatarozatot.

Az ilyen hatarozathozatalra vonatkozd szavazési felhivasnak tartalmaznia kell a szavazas
madjat, a szavazasra nyitva allo id6t, a dontést igényld napirendi pontot, a hatdrozat tervezetét,
valamint azt a figyelmeztetést, hogy a szavazas csak ,,igen” vagy ,,nem” szavazattal torténhet.

A szavazasi felhivast és a dontést igényld napirendi pontot a hatarozat tervezetével az Elndk
elektronikus levélben (e-mailben) megkiildi az Elnokségi tagok eldzetesen bejelentett
elektronikus levelezési cimére, akiknek a kézhezvételtdl szamitott legaldbb haromnapos
hatéariddt kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék.

A koOzlés napjanak azon id6pont mindsiil, amikor az Elndkségi tag levelezérendszere a
kézbesitést visszaigazolja (elektronikus tértivevény). A szavazds e-mail utjan torténik az
elézetesen bejelentett elektronikus levelezési cimrdl.

Ha az Elnokségi tagok egyharmada a dontés meghozatala el6tt az Elndkségi iilés megtartasat
kivéanja, az Elnokségi iilést ossze kell hivni.

(12) Az {lés tartdsa nélkiili hatdrozathozatal akkor eredményes, ha az Elndkségi tagok
legalabb tobb, mint felének a szavazata az ,,igen” vagy az Elnokségi tagok legalabb tobb, mint
felének a szavazata a ,,nem” valaszt tartalmazza. Ervénytelen a szavazat, amennyiben azt nem
a szavazasra megszabott hataridében, nem az eldzetesen bejelentett e-mail cimrdl kiildték meg,
a szavazatot feltételhez kototték, vagy a valaszt nem az ,,igen” vagy ,,nem” sz6val adtak meg.

A beérkezett szavazatok alapjan meg kell allapitani az érvényes - ezen beliil az ,,igen” és ,,nem”
- szavazatok szamat, mindezek alapjan a szavazas eredményét.

A szavazasra megszabott hataridé utolsod napjat kovetd 3 napon beliil — vagy ha valamennyi
Elnokségi tag szavazata a szavazdsra megszabott hataridé utols6 napjat megelézden érkezik
meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjatol szdmitott 3 napon beliil — az Elnok
megallapitja a szavazds eredményét, és azt tovabbi hdrom napon belill kozli az Elnokségi
tagokkal.

A hatédrozathozatal napja



a) ha valamennyi szavazat a szavazasi hataridé utolsd napja el6tt beérkezik, akkor az
utolsd szavazat beérkezésének napja;
b) egyéb esetekben a szavazasi hataridd utolsé napja.

(13) Az ilés tartdsa nélkiili hatdrozathozatalrol jegyzokonyvet kell késziteni. A
jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a napirendet, a szavazasi felhivas kikiildésének modjat,
iddpontjat, a meghozott hatarozatokat, azok hatalybalépésének id6pontjat, a dontést tamogatok,
az ellenzdk és tartdzkodok szamat, valamint a szavazassal kapcsolatos 1ényeges eseményeket.
A jegyzOkonyvet a Fotitkar és a jegyzOkonyvvezeto irja ala. A jegyz6kdnyvet papir alapon a
MOB Iroda tarolja.

(14) Az Elnokség az Alapszabalyban foglaltak szerint videokonferencia Utjan is hozhat
hatarozatot.

5.§ Képviseleti jog

(1) A Magyar Olimpiai Bizottsag képviseletére kiilfoldon és belfoldon az Elnok és a Fotitkar
jogosult.

(2) Az alairasi jogkor a Magyar Olimpiai Bizottsag nevében tett irasbeli jognyilatkozatoknak a
(3) bekezdésben meghatarozott személyek részérél meghatarozott formaban torténd alairasa.

(3) Alairasra jogosultak:
(a) aMagyar Olimpiai Bizottsag Elndke 6nalldan;
(b) a Magyar Olimpiai Bizottsag Fétitkara onalloan;

(c) az Elndkség altal meghatarozott ligyekre vonatkozoan felhatalmazott Elndkségi tagok,
vagy munkavallalok koziil ketten egyiittesen.

(4) Az Elnokség tagjai és a munkavallalok alairdsi joga meghatarozott tigyekre korlatozott és
egyiittes; az Elndk és a Fdtitkar alairasi joga korlatlan és 6nallo.

(5) Az alairasra jogosultak feleldsséggel tartoznak alairdsi joguk gyakorldsaért, alairasi joguk
gyakorldsat masra nem ruhazhatjak at.

(6) Az utalvanyozas rendjét a Magyar Olimpiai Bizottsdg Gazdalkodasi Szabalyzata hatarozza
meg.

6.§ Az Elnokség altal létrehozott bizottsagok létrehozasanak és miikodésének
szabalyai

(1) A Magyar Olimpiai Bizottsag feladatainak ellatasa érdekében bizottsagokat miikodtet.

A bizottsagokat a Magyar Olimpiai Bizottsdg Elnoksége hozza 1étre a Feliigyel6 Bizottsag, a
Sportoldi Bizottsag ¢s az Etikai Bizottsag kivételével.



(2) A Magyar Olimpiai Bizottsag Elnokség altal 1étrehozand¢6 allando bizottsagai:

Budapesti Olimpia Bizottsag,
Esélyegyenldségi Bizottsag,
Fair Play Bizottsag,
Gazdasagi Bizottsag,
Hagyomanydrzd Bizottsag,
Jogi Bizottsag,

Mez6 Ferenc Sportbizottsag,
Orvosi Bizottsag,
Sportszakmai Bizottsag.
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(3) A Magyar Olimpiai Bizottsag biztositja a bizottsagok miikodéséhez sziikséges személyi
¢s dologi feltételeket.

(4) A bizottsagok a MOB Elnokségének, Elnokének vagy Fotitkaranak felkérése alapjan
véleményiikkel, javaslataikkal segitik a Magyar Olimpiai Bizottsag munkajat, kapcsolatot
tartanak ¢s egyiittmiikddnek a Magyar Olimpiai Bizottsdg vezetd tisztségviseldivel,
tisztségviseldivel és szervezeti egységeivel.

(5) A bizottsagokat a bizottsagok elndkei iranyitjak. A bizottsagok elndkeinek személyére
¢s a bizottsagok létszamara a MOB Elnoke tesz javaslatot a MOB Elnoksége részére.

(6) A bizottsagok tagjai a MOB Elnoksége altal keriilnek megvalasztasra. A tagok
személyére a bizottsdgok elndkei tesznek javaslatot a MOB Elnoksége részére.

(7) A bizottsagok elnokeit és tagjait a MOB Elnoksége legfeljebb a sajat mandatumanak
idejére valasztja meg. A bizottsagok valamennyi tagja tarsadalmi munkaban, térités nélkiil latja
el a feladatat.

(8) A bizottsagi tagsag a megbizatds idotartamanak lejartaval, lemondassal, kizaréssal,
visszahivassal, elhalalozassal szlinik meg. A bizottsagok elndkeinek visszahivasarol a MOB
Elnoke javaslatara, a bizottsagi tagok visszahivasarol a bizottsagok elndkei javaslataira a MOB
Elndksége dont.

(9) A MOB Elnoksége a bizottsagok mellé egy-egy Elndkségi tagot jeldl ki kapcsolattartas
céljabol.

(10) A bizottsagok iiléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a MOB Elnokét, Fotitkarat és
a MOB Elnokségének kapcsolattartasra kijelolt tagjat.

(11) A bizottsagok tagsagat, hataskorét, feladatait és miikodésének részletes szabalyait a
bizottsagok iigyrendje hatarozza meg.

(12) A bizottsagok tigyrendjiiket sajat hataskoriikben fogadjak el, figyelembe véve az
Alapszabaly, az SZMSZ ¢és egyéb belsé szabalyzatok, illetve az Elndkség hatdrozatainak
rendelkezéseit.



(13) A bizottsagok beszamolnak munkajukrol az Elnokségnek, az Elnokség altal
meghatarozott idépontban.

A Feliigyel6 Bizottsagra, az Etikai Bizottsagra ¢és a Sportoldi Bizottsdgra vonatkozo
szabalyokat az Alapszabaly tartalmazza.

7.§ Magyar Olimpiai Akadémia

(1) A Magyar Olimpiai Bizottsag biztositja a Magyar Olimpiai Akadémia (tovabbiakban:
MOA) miikodéséhez sziikséges személyi és dologi feltételeket.

(2) A MOA mikodési koltségeit és a feladatok ellatdsanak forrdsait a Magyar Olimpiai
Bizottsag Kozgytlése altal elfogadott koltségvetés tartalmazza.

(3) A MOA tagsagat, feladat- és hataskorét, miikodésének rendjét az Alapszabaly és a MOA
iigyrendje hatdrozza meg.

(4) A MOA iigyrendjét sajat hataskorében fogadja el, figyelembe véve az Alapszabdly, az
SZMSZ ¢és egyéb belsd szabalyzatok, illetve az Elnokség hatarozatainak rendelkezéseit. A
MOA tigyrendjét az Elnokség hagyja jova.

(5) A MOA Fétitkarat a Magyar Olimpiai Bizottsag EIndksége a MOA Elnokének javaslata
alapjan az Elnokség mandatumanak idejére nevezi ki és menti fel. A MOA Fétitkara a Magyar
Olimpiai Bizottsaggal munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban
all.

(6) A MOB Elndkének vagy Fétitkaranak felhatalmazasa alapjan a MOA Elndke és
Fotitkdra, a MOA rendeltetésszerli miikodéséhez sziikséges korben képviselik a Magyar
Olimpiai Akadémiat, valamint kiadmanyozasi jogot gyakorolnak.

8.§  Sport Allandé Valasztottbirosag

(1) A Magyar Olimpiai Bizottsag biztositia a Sport Allandd Valasztottbirosag
(tovabbiakban: SAVB) miikodéséhez sziikséges személyi és dologi feltételeket.

(2) A SAVB hataskorébe tartozo iigyekben torténd eljaras lefolytatésa esetén az elnokot és
a tagokat a SAVB eljarasi szabalyzataban megallapitott dijazas illeti meg.

3) A SAVB tagsagat, hataskorét, feladatait és miikodésének rendjét a vonatkozod
jogszabalyok, az Alapszabaly és a SAVB eljarasi szabalyzata hatirozza meg. Az eljarasi
szabalyzat hatalybalépéséhez a MOB Elnokségének eldzetes jovahagyasa sziikséges.



9.§ A Magyar Olimpiai Bizottsag Irodaja

(1) A Magyar Olimpiai Bizottsag munkaszervezete a MOB Iroda, amely a Magyar Olimpiai
Bizottsag feladatait szervezd, sportszakmai, nemzetkdzi, igazgatasi, jogi, marketing,
kommunikécios, gazdalkodasi, gazdasagi, vagyonkezelési és ellendrzési feladatokat ellato
szervezeti egység. A MOB Iroda tevékenységével eldsegiti a Magyar Olimpiai Bizottsag
céljainak megvalodsitasat, a Kozgyllés, az Elndkség, a bizottsagok, a vezetd tisztségviseldk és
tisztségviselok munkajanak eredményességét, dontéseinek, hatarozatainak elokészitését és
végrehajtasat.

(2) A MOB Iroda a Magyar Olimpiai Bizottsdg 6nalloan miikddé és gazdalkodo szervezeti
egysége. A MOB Iroda miikddési kiadésait €s a feladatok ellatdsanak forrasait a Kozgytilés altal
elfogadott éves koltségvetés kotelezéen tartalmazza.

10.§ Fétitkar

(1) A MOB Irodat a Fotitkdr az Alapszabalyban meghatarozott feladatai és hataskorei
gyakorldsaval, az SZMSZ, a Magyar Olimpiai Bizottsag belsd szabalyzatai és az Elnokség
hatarozatai alapjan iranyitja.

(2) A Féotitkar kinevezésére, feladat- és hataskorére az Alapszabaly vonatkozo elbirasai az
iranyadoak.

11.§ A Magyar Olimpiai Bizottsag Irodajanak szervezeti felépitése

(1) A MOB Iroda szervezeti egységei:

a) Sportigazgatosag;

b) Nemzetkozi Osztaly;

c) Gazdasagi Osztaly;

d) Jogi és HR Osztaly;

e) Marketing Osztaly;

f) Kommunikacios Osztaly;

g) Titkéarsag;

h) Elndki Titkarsag.
A MOB Iroda szervezeti abrajat az SZMSZ 2. szdmu melléklete tartalmazza.
(2) Valamennyi szervezeti egység koteles biztositani az Olimpiai Chartaban, a Nemzetkozi
Olimpiai  Bizottsag vonatkozd szabdlyzataiban ¢és hatarozataiban, a vonatkozd
jogszabalyokban, az Alapszabalyban, valamint a belsé szabalyzatokban a Magyar Olimpiai

Bizottsag részére meghatarozott, a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatok magas
szinvonalu és teljes korli ellatasat.
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(3) A szervezeti egységek vezetdi felelések a szervezeti egységen beliili hatékony és
célszerli munkamegosztasért, a feladatok gyors, szakszerti és torvényes ellatasaért, valamint az
eredményes munkavégzésért.

(4) A szervezeti egységek vezetdit a Fotitkar nevezi ki és gyakorolja felettiik a munkaltatoi
jogokat.

12. § Sportigazgatosag

(1) A Sportigazgatosag a Fotitkar iranyitasa és ellendrzése alatt, a sportigazgato vezetésével
latja el feladatait.

(2) A Sportigazgatdsag feladatai:

a) javaslatot tesz az olimpiai mozgalommal kapcsolatos szervezett versenysport stratégiai
fejlesztési céljaira és irdnyaira, az allami sportcélu tdmogatisok felosztasi elveire,
elosztasanak iranyaira és aranyaira;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri a sportszovetségek altal elkészitett rovid-, kdzép- és
hosszu tava sportagi stratégiai fejlesztési koncepciok megvalositasat;

c) kidolgozza az olimpiai felkésziilési iranyelveket, meghatarozza az olimpiai felkésziilési
programok kidolgozasanak szempontjait, bekéri, véleményezi és jovahagyja az olimpiai
sportagak sportszovetségeinek olimpiai felkésziilési programjat, iddszaki beszamoloit,
elfogadja a sportszovetségek olimpiai felkésziilési programjardl készitett szakmai
beszamolat, értékeli az olimpiai jelentéseket;

d) olimpiai ciklusokban megtervezi az olimpiai felkésziilés rendszerét és elkésziti a
szakmai javaslatot az olimpiai események tdmogatasara;

e) javaslatot tesz a Magyar Olimpiai Bizottsdg részére rendelkezésre bocsatott allami
sportcélu szakmai tdmogatasok felhaszndldsara, koordinalja és folyamatosan nyomon
koveti annak felhasznalasat, részt vesz a sportcélu tamogatasok elszamolasi
feladataiban;

f) bekéri a sportszovetségek kiemelt sportagfejlesztési programjat, illetve felzarkoztatasi
programjat, értékeli és folyamatosan nyomon koveti azok elérehaladésat;

g) koordindlja az olimpiai eseményekre torténd felkésziiléssel, kiutazassal és az azokon
torténd részvétellel kapcsolatos szakmai feladatokat, bekéri a sportagi részvételi
terveket ¢és igényeket, kozremilkddik az olimpiai eseményeken vald részvétel
elokészitésében €s lebonyolitasaban, valamint elkésziti az olimpiai eseményekrdl sz6lo
szakmai beszamolokat;

h) szakmai javaslatot tesz a magyar sport utanpotlas-nevelési koncepciodjara, valamint az
utanpotlas-nevelés szakmai programjaira, a tehetséggondozo, élutanpodtlas-neveld
programokra €s a sportiskolai programra, egyeztet a programokban szerepld orszagos
sportagi szakszovetségekkel és sportiskolakkal;

1) szakmai javaslatot tesz a sportdsztondijakkal, a Kiemelt Edz6 Programmal, az 4llami
jutalommal és eredményességi tamogatassal kapcsolatban;
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J) kapcsolatot tart az Orszagos Sportegészségligyi Intézettel, illetve a tobbi kiemelt
egészségligyl intézettel az olimpiai felkésziilés sportegészségligyi ellatasanak
koordinalasa érdekében;

k) egyiittmiikddik az olimpiai eseményekre torténé doppingmentes felkésziilés és részvétel
megteremtése érdekében a Magyar Antidopping Csoporttal, a doppingellenes
tevékenységrol szold kormanyrendeletben meghatarozottak szerint kozremiikodik a
doppingellenes tevékenységgel 0sszefliggd sportszakmai feladatok ellatasaban;

1) kozremikodik a sportszakemberek képzési, tovabbképzési, valamint foglalkoztatasi
céljait szolgald programok meghatirozdsdban, segiti a sportszovetségek kotelezd
sportszakember-tovabbképzési feladatainak ellatasat;

m) ellat minden olyan feladatot, melyet a Fotitkar eseti vagy allandé jelleggel a hatas- és
feladatkorébe utal.

13.§ Nemzetkozi Osztaly

(1) A Nemzetkodzi Osztaly a Fétitkar iranyitasaval, vezetésével és ellendrzésével latja el
feladatait.

(2) A Nemzetkozi Osztaly feladatai:

a) gondoskodik a nemzetkdzi szervezetektdl érkez0 megkeresések teljesitésérol,
megvalaszolasarol;

b) ellatja a Magyar Olimpiai Bizottsag kiilfoldi utazdsaival kapcsolatos szervezési
feladatokat;

c) kozremikodik a Magyar Olimpiai Bizottsag kiilfoldi vendégeinek beutaztatdsaban,
gondoskodik a kiilfoldi vendégek sziikséges ellatasarol;

d) elokésziti és megszervezi a Magyar Csapat olimpiai eseményeken valo részvételét;
elvégzi az akkreditacidoval, nevezéssel kapcsolatos feladatokat; koordinalja a be- és
kiutazassal, az utasbiztositds megkdtésével, a jegyértékesitéssel kapcsolatos
valamennyi teend¢ ellatasat, részt vesz az olimpiai eseményekre biztositott timogatasok
elszamolasi feladataiban;

e) olimpiai eseményeken gondoskodik a csapatiroda helyszini miikodésének
megszervezésérdl és megvalositasarol;

f) ellatja a nemzetkozi tdmogatasokra vonatkozd palyazatokkal kapcsolatos feladatokat,
koordindlja és nyomon koveti az elnyert tdmogatasok felhasznaldsat, részt vesz a
nemzetk6zi tdmogatdsok elszamolasi feladataiban;

g) ellat minden olyan feladatot, melyet a Fotitkar eseti vagy allandoé jelleggel a hatas- és
feladatkorébe utal.
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14.§

(1

Gazdasagi Osztaly

A Gazdasagi Osztaly a Foétitkar irdnyitasa és ellendrzése alatt, a gazdasagi vezetd

vezetésével latja el feladatait. A gazdasagi vezetdnek meg kell felelnie a szdmviteli torvényben
a konyvviteli szolgaltatas folytatasara eldirt képesitési kovetelményeknek.

)
a)

b)

d)

g)

15.§

(1

A Gazdasagi Osztaly feladatai:

biztositja a pénziigyi és szamviteli jogszabalyokban, az Alapszabdlyban, valamint a
belsd szabalyzatokban a Magyar Olimpiai Bizottsag részére meghatarozott szamviteli-
¢és pénzgazdalkodasi feladatok magas szinvonalu és teljes kort ellatasat;

ellatja a pénziigyi, szamviteli, ad6zdsi, vagyongazdalkodési, bérgazdalkodasi és
bérszamfejtési tevékenységeket, ezek iranyitasat, feliigyeletét, ellendrzését;

elkésziti az éves beszamolot és kozhasznusagi jelentést a Szamviteli politikaban
meghatdrozott hataridé szerint a vonatkozd jogszabalyok, a konyvvizsgald altal
meghatdrozott elvarasok és a Fotitkar, az Elnokség, valamint a Kozgytlés altal
megjelolt informacios kovetelményeknek megfelelden;

ellatja az 4allami tamogatasi szerzddések elOkészitésével kapcsolatos feladatokat,
koordindlja a tamogatasok szerzddésszerli felhasznéldsat; Osszedllitja az éves allami
miikodési tdmogatds elszdmolasat, valamint részt vesz az dallami és nemzetkozi
sportcélu tAmogatasok elszdmolasaban, kiilondsen a pénziigyi és szamviteli feladatokra
vonatkozodan;

elokésziti a Magyar Olimpiai Bizottsag éves koltségvetési tervezetét;

ellat minden olyan feladatot, melyet a Fotitkar eseti vagy allando jelleggel a hatéas- és
feladatkorébe utal;

feladatait részletesen a Gazdasagi szervezet ligyrendje hatarozza meg.

Jogi és HR Osztaly

A Jogi és HR Osztaly a Fétitkar irdnyitasaval, vezetésével és ellendrzésével latja el

feladatait. Az Osztily a feladatai ellatdsdhoz igénybe veheti ligyvéd vagy iligyvédi iroda
kozremiikodését.

)
a)

b)

A Jogi és HR Osztaly feladatai:

kozremiikodik a Magyar Olimpiai Bizottsag sportszolgaltato feladatainak ellatasaban,
ennek keretében a szovetségek és mas szervezetek, valamint természetes személyek
részére allasfoglalasokat szerkeszt, felvilagositdst nyajt a sport teriiletét érintd
jogszabalyok értelmezésével kapcsolatban;

véleményezi a sport civil igazgatdsi szintjét érintd, a Magyar Olimpiai Bizottsag
rendelkezésére bocsatott jogszabdlytervezeteket, folyamatosan nyomon koveti a
Magyar Olimpiai Bizottsag tevékenységét érintd jogszabalyi valtozasokat; javaslatot
tesz az olimpiai mozgalommal kapcsolatos versenysporttal dsszefiiggd kormanyzati
intézkedések, szabalyozasi koncepciok megtételére;
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g)

h)

)

k)

D

p)

16. §

(1

részt vesz a belsd szabalyzatok kidolgozasaban, aktualizalasédban, figyelemmel kiséri
azok végrehajtasat és betartasat;

elkésziti a Magyar Olimpiai Bizottsdg miikodésével kapcsolatos vallalkozési, megbizasi
szerzddéseket; megszerkeszti a sportcélu tdmogatasi mintaszerzodéseket, valamint a
marketing mintaszerzodéseket;

kozremiikodik a Kozgyllés és az Elndkség iiléseinek Osszehivasaban, a napirend, a
forgatokonyv, a hatarozatok elOkészitésében; gondoskodik a jegyzokonyvek pontos
vezetésérol, a hatarozatok nyilvantartasarol, kozzétételérdl és az érintettekkel valo
kozlésérol,

gondoskodik a nyugdijas olimpiai és vilagbajnoki érmes sportolok, azok O6zvegyei,
valamint a kiemelkedd sporteredmények elérésében kozremiikodd nyugdijas
sportszakemberek erkolcsi és anyagi megbecsiilését célzo feladatok ellatasarol;

elvégzi a doppingellenes tevékenységgel kapcsolatos jogi feladatokat, e korben
egyiittmiikddik a Sportigazgatosaggal,

koordindlja a kozbeszerzési eljardsok, palyazatok lefolytatasat; gondoskodik az
,,Eziistgerely” miivészeti palyazat lebonyolitasarol;

elkésziti a Munka Torvénykonyve, valamint a Magyar Olimpiai Bizottsag Munkatigyi
Szabalyzata szerint a munkavallaléi jogviszony létesitésével, moddositasaval,
megsziintetésével kapcsolatos dokumentumokat, kezeli a munkavallalok személyi
anyagat;

végrehajtja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat, tarolja, kezeli a benyujtott vagyonnyilatkozatokat;

ellatja az allami és a Magyar Olimpiai Bizottsag altal adomanyozott kitiintetésekkel és
a Magyar Olimpiai Bizottsag altal adomanyozott cimekkel kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat;

ellatja az olimpiai mozgalommal egyiittmiikddd szervezetek tdmogatasanak kezelésével
Osszefiiggd feladatokat;

ellatja az olimpiai tulajdon védelmével kapcsolatos jogi feladatokat;

igazolja az olimpiai jaradékra jogosité eredményeket a sportolok, a sportszakemberek
¢és az 6zvegyek olimpiai jaradékanak megallapitdsdhoz;

ellatja az adatvédelmi tisztségviseld részére az Adatvédelmi Szabalyzatban
meghatarozott feladatokat;

ellat minden olyan feladatot, melyet a Fdtitkar eseti vagy allando jelleggel feladat- és
hataskorébe utal.

Marketing Osztaly

A Marketing Osztaly a Fotitkar irdnyitasaval, vezetésével €s ellendrzésével latja el

feladatait.

)
a)

A Marketing Osztaly feladatai:
felelds a Magyar Olimpiai Bizottsag marketing tevékenységéért, gondoskodik a Magyar

crer
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g)

h)

)
k)

D

m)

17.§

(1)

markaismertség novelése érdekében akcidterveket készit és gondoskodik azok
végrehajtasarol,

kapcsolatot tart a Magyar Olimpiai Bizottsdg szponzoraival, kezeli a szponzori
szerzOdéseket, gondoskodik azok végrehajtasarol;

gondoskodik a Magyar Olimpiai Bizottsdg egységes arculatanak kialakitdsarol és az
arculati elemek védelmérdl; elkésziti a Magyar Olimpiai Bizottsag egységes Arculati
Kézikonyvét;

elbirdlja a védjegy- és logOhasznalati kérelmeket; kezdeményezi a markavédelem
biztositasa érdekében a jogtalan hasznalok elleni fellépést a Jogi és HR Osztalynal;
gondoskodik a Magyar Olimpiai Bizottsdg marketing-kommunikécios eszkdzeinek
kreativ és grafikai terveztetésérol, legyartatasarol és karbantartasarol; gondoskodik a
kiadvanyok grafikai és nyomdai terveztetésérdl, kiviteleztetésérol, sziikség szerint részt
vesz azok szerkesztésben, lektoralasaban;

Osszedllitja a Magyar Olimpiai Bizottsdg éves rendezvénynaptarat; felelés a Magyar
Olimpiai Bizottsdg valamennyi rendezvényének megszervezéséért és lebonyolitasaért;
lebonyolitja az olimpiai eseményekre kiutaz6 Magyar Csapat formaruhdjanak
palyaztatasat, koordindlja a kivitelezést, kozremikodik a Magyar Csapat
sportfelszereléseinek kivalasztasaban;

ellatja a sportfelszerelésekkel osszefiiggd raktargazdalkodasi feladatokat;

részt vesz a timogatdsok elszamolasi feladataiban az Osztaly feladatkorét érintden;

a Fotitkar tajékoztatadsa mellett kapcsolatot tart a NOB marketing osztalyaval; részt vesz
a NOB nemzetkozi marketing kampéanyaiban, valamint targyal a NOB-on keresztiil
elérhetd marketing tamogatasi forrasokrol;

kidolgozza az olimpiai csapattagsag feltételeit, javaslatot tesz az olimpiai csapattal
Osszefiiggd vagyoni értékii jogok hasznositasara;

ellat minden olyan feladatot, melyet a Fotitkar eseti vagy allando jelleggel a hatés- és
feladatkorébe utal.

Kommunikacios Osztaly

A Kommunikacids Osztaly a Fétitkar iranyitasa és ellendrzése alatt, a kommunikacios

igazgato vezetésével latja el feladatait.

)
a)

b)

c)
d)

e)

A Kommunikécios Osztaly feladatai:

felelds a Magyar Olimpiai Bizottsdg kommunikécios tevékenységéért; gondoskodik a
kommunikécios terv elkészitésérdl és megvaldsitasarol;

szervezi a Magyar Olimpiai Bizottsag sajtonyilvanos megjelenéseit; kapcsolatot tart és
egylttmiikodik az orszdgos ¢és a helyi médiaval, szerkesztdségekkel,
hirtigynokségekkel;

elokésziti, lebonyolitja a sajtotajékoztatokat;

Osszedllitja a sajtoanyagokat, sajtokozleményeket, gondoskodik azok kozzétételérol;
szervezi ¢és lebonyolitja az elndki, fotitkari és sportigazgatdi interjukat; hattéranyagot
készit az interjikhoz, kezeli és valaszt ad a média megkeresésekre;
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f) folyamatosan figyelemmel kiséri és nyilvantartja a Magyar Olimpiai Bizottsag
valamennyi sajtomegjelenését és médiaszereplését, a hazai és nemzetkozi sportélettel
¢és olimpiai mozgalommal kapcsolatos hireket; sziikség esetén sajto-helyreigazitast
kezdeményez;

g) gondoskodik a Magyar Olimpiai Bizottsag honlapjanak szerkesztésérdl, feliigyeletérol,
hirek feltoltésérol és atvételérol,

h) kezeli a Magyar Olimpiai Bizottsag kozosségimédia-feliileteit és gondoskodik azok
aktualis tartalommal valo ellatasarol,

1) koordindlja a Magyar Olimpiai Bizottsag rendelkezésére all6 médiafeliiletek
felhasznalasat;

j) gondoskodik az olimpiai eseményekre sz616 sajtdakkreditaciok elkészitésérol, e korben
egylittmiikddik a Nemzetkozi Osztallyal;

k) ellat minden olyan feladatot, melyet a Fétitkar eseti vagy allando jelleggel a hatés- és
feladatkorébe utal.

18.§ Titkarsag

(1) A Titkarsag a Fétitkar irdnyitasaval, vezetésével és ellendrzésével latja el feladatait.

(2) A Titkarsag biztositja a Fdtitkar altal meghatarozott adminisztracids, ligyintézési,
igyviteli, szervezési feladatok magas szinvonalu ¢és teljeskori ellatasat, igy kiilondsen:

a) nyilvantartja, szervezi, koordinalja a Fétitkar hivatalos programjait;

b) abeérkezett iratokat érkezteti, iktatja, a Fotitkar altal szignalt tigyiratokat kiadja a MOB
Iroda szervezeti egységeinek vezetdi részére;

c) ellatja a sokszorositasi, postazasi feladatokat;

d) szervezi a Fdotitkar altal tartott értekezleteket, targyaldsokat; nyilvantartja az
értekezletekrdl késziilt jegyzOkonyveket; elldtja az ezekhez, valamint az Elnokségi
iilésekhez ¢és Kozgylilésekhez kapcsolodd technikai, adminisztracios, valamint
protokoll- és reprezentacios feladatokat;

e) mikddteti az irattarat az Iratkezelési Szabalyzat szerint;

f) nyilvantartja a Magyar Olimpiai Bizottsag altal adomanyozott cimek birtokosait és a
kitiintetettek korét;

g) gondoskodik a MOB-tagok, tiszteletbeli tagok, Elndkségi tagok, bizottsagi tagok és FB-
tagok naprakész nyilvantartasanak vezetésérdl, beszerzi az ehhez sziikséges
nyilatkozatokat, folyamatosan frissiti az adatbazist;

h) nyilvantartja a jegyzOkonyveket;

1) ellatja a Magyar Olimpiai Bizottsag székhelyével, valamint a Magyar Olimpiai
Bizottsag tulajdonaban all6 ingatlannal kapcsolatban felmeriild feladatokat;

j) ellatja a Magyar Olimpiai Bizottsdg tulajdondban, illetve ilizemeltetésében 1évo
gépkocsikkal kapcsolatos ligyintézési feladatokat;

k) gondoskodik a MOB Iroda napi -ellatdsdhoz sziikséges anyagok, készletek
beszerzésérol, kezeli az elofizetéseket;
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1) ellat minden olyan feladatot, melyet a Fotitkar eseti vagy allando jelleggel a hatas- és
feladatkorébe utal.

19. § Elnoki Titkarsag

(1) Az Elndki Titkarsag az Elndk irdnyitdsaval, vezetésével és ellendrzésével latja el
feladatait.

(2) Az Elnoki Titkarsag biztositja az FElnok 4altal meghatarozott adminisztracids,
ugyintézési, lgyviteli, szervezési feladatok magas szinvonalil és teljeskori ellatasat, igy
kiilondsen:

a) gondoskodik az Elndk feladat- és hataskorébe tartozé ligyek érdemi dontésre vald
elokészitésérdl, valamint a dontéseknek az Elndk utasitasa szerinti végrehajtasarol;

b) nyilvantartja, szervezi, koordinélja az Elndk hivatalos programjait;

c) kezeli az Elnok postdjat, intézi az elndki levelezést, el6késziti az Elndk feladatainak
ellatasahoz sziikséges hattéranyagokat;

d) szervezi az Elnok altal tartott értekezleteket, targyaldsokat, elldtja az ezekhez
kapcsolddd technikai, adminisztracios, valamint protokoll- és reprezentacios
feladatokat;

e) ellat minden olyan feladatot, melyet az Elnok eseti vagy allandoé jelleggel a hatas- és
feladatkorébe utal.

20.§ A MOB Iroda miikodésének szabalyai

(1) Az iigyintézés soran az Olimpiai Chartaban, a Nemzetkdzi Olimpiai Bizottsag mas
szabalyzataiban ¢és hatarozataiban, a vonatkoz6 jogszabalyokban, az Alapszabéalyban, valamint
az SZMSZ-ben, a belsd szabalyzatokban és a munkakori leirdsokban foglaltak szerint kell
eljarni.

(2)  Amennyiben a jelen szabalyzat alapjan nem allapithaté meg pontosan, hogy valamely
gy elintézése mely szervezeti egység feladata, a Fotitkar jeloli ki az ligy intézéséért felelds
szervezeti egységet.

3) A munkavallal6 koteles a munkakori leirdsaban foglalt feladatok ellataséara, valamint a
feladatkorébe tartozo ligy elintézése érdekében a jogszabalyok, a szakmai kovetelmények,
valamint a bels6 szabalyzatokban meghatarozott altalanos eldirasok betartasaval és a felettesek
utasitasainak figyelembevételével, az érdekelt szervezeti egységekkel, vezetdkkel,
igyintézokkel egylittmitkddve a sziikséges intézkedéseket az eldirt hataridon beliil megtenni.

(4) Az érdemi dontéshez sziikséges tényeket és feltételeket, valamint a dontés varhatod
kovetkezményeit minden esetben tisztazni kell. Ha a vezetdi dontéshez sziikséges valamennyi
koriilmény magabol az iigyiratbol nem allapithatd meg, az iigyintézés elézményeirdl irasbeli
Osszefoglalot, belso feljegyzést kell késziteni és azt az ligyirathoz kell csatolni.
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(5) Az ilgyintézés hatarideje az ligyre vonatkozd anyagi ¢és eljarasi szabdlyokban
meghatdrozott hatarid6. Jogszabalyban eldirt ligyintézési hataridd hidnydban az {igyek
intézésére a Fotitkar vagy a szervezeti egység vezetdje altal az adott feladatok kiaddsa soran
meghatarozott tigyintézési hataridé az iranyado.

(6) A MOB Iroda munkatarsai kdtelesek az ligyintézés soran a tudomasukra jutott adatot és
tizleti titkot megdrizni.

(7) Az ligyintézésre vonatkozé eldirdsokat minden munkatarsnak ismernie és alkalmaznia
kell.

21.§ Kiadmanyozas

(1) A MOB Iroda a Magyar Olimpiai Bizottsag védjegyoltalom alatt 4116 cimerét hasznalja
hivatalos iratain, levélpapirjan, kiadvanyain, rendezvényein.

(2) A kiadmanyozasi jog az adott ligyben érdemi dontésre ad felhatalmazast. Ez a jog
magaban foglalja a dontés kialakitdsanak, az érdemi dontés meghozatalanak és aldirdsanak
jogosultsagat.

(3) Kiadmany a Magyar Olimpiai Bizottsdgtol mas kiilsé szervhez, illetdleg az Magyar
Olimpiai Bizottsagon beliil a Kozgytiléshez, Feliigyeld Bizottsaghoz, Elnokhoz, az
Alelnokokhoz, a Fétitkarhoz, valamint a MOB Irodan beliil a szervezeti egységek kozott
megkiildott, a kiadmanyozo hiteles aldirasaval ellatott irat.

(4)  Kiadmanyt csak a kiadmanyozasra jogosult aldirasaval lehet kiadni.

(5) Kizarolag az Elndk kiadméanyozhatja a kozjogi méltésadgoknak (miniszterelnok,
koztarsasagi elnok, Orszaggyiilés elndke, Alkotmanybirdsag elndke, Kuria elnoke), a legfobb
tigyésznek, az Allami Szamvevdszék elndkének és a minisztereknek cimzett iratokat.

(6) Az Elndk vagy a Fotitkdr kiadmanyozza mindazon iratokat, dontéseket, amelyek
kiadmanyozasi jogat nem ruhazta at a MOB Iroda szervezeti egységének vezetdjére. Az
atruhdzott kiadmanyozasi jogot az Elndk, illetdleg a Fotitkar barmikor, kiilondsen annak
kiemelt sulydra tekintettel magahoz vonhatja. Az atruhdzott kiadmanyozasi jog tovabb nem
delegélhato.

(7) A kiadmanyok tartalméért, szabdlyszeriiségéért a kiadmanyozo felel, az {ligyet
elokészitd ligyintézo feleldsségének fenntartdsa mellett.

(8) Az iigyiratok érkeztetésének és szignaldsanak rendjével, az iratkezeléssel kapcsolatos
részletes szabalyokat a Magyar Olimpiai Bizottsag Iratkezelési Szabéalyzata hatarozza meg.
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22.§ MOB Iroda munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

A munkavégzés részletes szabalyairdl a Magyar Olimpiai Bizottsdg Munkaiigyi Szabalyzata
rendelkezik.

23.§ Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

(1) A vagyonnyilatkozat-tételre vonatkoz6 szabalyokat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl szolo torvény allapitja meg, amelynek alapjan vagyonnyilatkozat-tételére
kotelezettek a vezetd tisztségviselok, tisztségviselOk és a vezetd beosztasti munkavallalok, akik
onalléan vagy testiilet tagjaként javaslattételre, dontésre, illetve ellendrzésre jogosultak
feladataik ellatasa sordn koltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett.

(2)  Vagyonnyilatkozat-tételére kotelezettek:
a) Elndkség tagjai (Elnok, Alelnokok, Elnokségi tagok),
b) Fétitkar,
c) Feliigyeld Bizottsag elndke és tagjai,
d) vezetd beosztasi munkavallalok.

(3) Nem koteles vagyonnyilatkozatot tenni az, aki kiilon jogszabaly alapjan
vagyonnyilatkozat tételére egyébként kitelezett.

ZARO RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ-t a Magyar Olimpiai Bizottsdg Elndksége fogadta el az Alapszabaly 29. § (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott hataskdrében. Jelen SZMSZ 2022. szeptember 14. napjan
1ép hatalyba, egyidejiileg hatalyat veszti a Magyar Olimpiai Bizottsag 2021. szeptember 1.
napjatol hatalyos Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

Az SZMSZ végrehajtasarol a Fotitkar gondoskodik. A MOB Iroda szervezeti egységeinek
vezetdi kotelesek gondoskodni az SZMSZ rendelkezéseinek alkalmazottakkal torténd
megismertetésérél. Az SZMSZ rendelkezéseinek betartdsa és betartatisa a MOB Iroda
alkalmazottjainak alapvet6 kotelezettsége.
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