
Téli Európai Ifjúsági Olimpiai Fesztivál, Bakuriani 2025: Safeguarding 

szabályzat  

Safeguarding szabályzat a safeguarding szabályok előkészítéséről, oktatásáról, a szabályzat 

feltevőleges megsértésének bejelentéséről, annak kivizsgálásáról és kezeléséről  

Preambulum  

Jelen szabályzat a 2025-ös Bakuriani Téli Európai Ifjúsági Olimpiai Fesztivál résztvevői 

számára a szervezőbizottság által ajánlott protokollokat tartalmazza, a transzgresszív 

magatartás megelőzésére és kezelésére vonatkozó hatékony és arányos tervezésre, továbbá az 

ilyen esetek kivizsgálására és kezelésére vonatkozólag. A jelen szabályzat hatálya alá tartozó 

valamennyi személynek meg kell felelnie Georgia összes hatályos törvényének, melyek közül 

elsőbbséget élveznek a jelen szabályzatban meghatározott rendelkezésekre vonatkozó 

törvények. 

Jelen szabályzat elismeri a különféle nemzetközi emberi jogokról és a méltányosságról szóló 

nemzetközi egyezményeket, mint például az ENSZ A testnevelés, a testmozgás és a sport 

nemzetközi chartájának 10.1. cikkét, valamint az ENSZ A gyermekek jogairól szóló 

egyezményének 19. cikkét. Jelen szabályzat hangsúlyozza, hogy a transzgresszív viselkedés 

minden formája, ahogyan az a NOB konszenzusnyilatkozata az interperszonális erőszakról és 

a sport safeguardingról, valamint az EOC safeguarding szabályzata dokumentumokban is 

meghatározásra kerül, ellentmond a sportvilág gyermekek és felnőttek védelméről szóló 

elképzelésének; továbbá ez mindenki felelőssége. 

A szervezőbizottság elismeri, hogy a sportszervezeteknek nincs mindig kapacitásuk egyedül 

foglalkozni ezen jogsértésekkel, és így a hatóságokkal, különösen a rendvédelmi és 

gyermekvédelmi szervekkel való együttműködés bizonyos esetekben szükséges lehet.  

Jelen szabályzat elismeri, hogy a szervezőbizottságot köti az EOC Etikai Kódexe 21. cikke, 

továbbá az EOC Alapszabálya, annak hatálya és 2. bekezdése, az EYOF Charta, az EYOF Etikai 

Kódexe, az Olimpiai Charta és a NOB Etikai Kódexe, valamint az érintett nemzetközi, európai 

és nemzeti sportszövetségek és nemzeti olimpiai bizottságok szabályzatai. Szabályzat 

hiányában, a jelen szabályzat biztosítja a sportszervezetek számára a minimális 

követelményeket, annak érdekében, hogy minden résztvevőt megóvjon a transzgresszív 

magatartás kockázatától. 

Fogalmak  

Résztvevők: a sporteseményeken résztvevő vagy abban érintett személyek, akik emberi jogait 

meg kell védeni és tiszteletben kell tartani. 

Anonimitás: az adatszolgáltató személyazonosságának védelmére utal, aki információval 

szolgál vagy bejelent egy safeguarding aggályt. Egy anonim személy neve és azonosító adatai 

nem kerülnek felfedésre.  

Esetkezelési eljárások: jelen szabályzaton alapuló protokollok, amelyek a sportban előforduló 

feltevőleges transzgresszív magatartásról szóló bejelentésekkor követendőek. 

Gyermek: minden 18. életévét be nem töltött személy, kivéve, amennyiben Grúzia törvényei 

értelmében a nagykorúság korábban következik be. 

https://admin.be-safe.ge/assets/files/5rlIT35s9et5z3TMOkq4Z48O3Pjb9GR5rGT6ThJK.pdf


Titoktartás: a bejelentő által megosztott információ privát és biztonságos kezelésének 

kötelezettsége. Míg a bejelentő kilétét bizonyos személyek ismerhetik (és csak „szükséges” 

alapon megosztva), az információt nem adják ki illetéktelen személyeknek, továbbá a védelme 

érdekében teljes diszkrécióval kezelik azt.  

A szabályzat hatálya alá tartozó személy: bárkire vonatkozik, akit jelen szabályzat köt.  

Delegáció Safeguarding Kapcsolattartója: a Nemzeti Olimpiai Bizottság csapatvezetője által 

kijelölt személy, aki a delegáción belül foglalkozik a safeguarding esetekkel. 

Diszkriminációs kritériumok: azon személyes tulajdonságok, amelyeket védeni kell a 

diszkriminációtól, például nemzetiség, állítólagos faj, bőrszín, nemzeti vagy etnikai származás, 

életkor, szexuális irányultság, vallási vagy filozófiai meggyőződés, fogyatékosság, nem és 

hasonló kritériumok, például terhesség, szülés és anyaság, vagy akár nemváltás, nemi identitás 

és nemi kifejezés, családi állapot, születés, vagyon, politikai meggyőződés, nyelv, jelenlegi 

vagy jövőbeni egészségi állapot, fizikai vagy genetikai jellemző, társadalmi származás vagy 

szervezeti meggyőződés.  

Sportesemény: bármilyen szervezett sportesemény, sportverseny, sporttevékenység, beleértve a 

sport által szervezett vagy engedélyezett edzéseket.  

Szervezőbizottság: a Bakuriani 2025 Téli Európai Ifjúsági Olimpiai Fesztivált szervező jogi 

személy. 

Tényfeltáró vizsgálat: egy feltevőleges állítás vagy aggály tényeinek megállapítása a 

safeguarding szabványok és előírások esetleges megsértésével kapcsolatban. Ahol az ilyen 

jogsértések fennállása esetén bizonyíték megállapítható, az felhasználható fegyelmi eljárás 

megindítására, továbbá amennyiben a jogszabályok sértésének fennállása esetén bizonyíték 

megállapítható, a bejelentést továbbítani kell a releváns jogi vagy rendvédelmi szervnek.  

Emberi jogok: az Emberi Jogok Európai Egyezménye alapján nemzetközileg elismert normák, 

amelyek megerősítik minden emberi lény születésétől fogva eredendő méltóságát és mindenki 

mással egyenlő értékét, amelyek nem vehetőek el. Ezeket a jogokat a nemzetközi emberi jogi 

eszközök a szabadság, az igazságosság és a béke alapjaként határozzák meg a világban, a 

törvény védelmének elvárásával, minden emberrel tisztességesen, egyenlően és tisztelettel 

bánva. 

Safeguarding intézkedések (más néven speciális intézkedések): stratégiák és cselekvések, 

melyek célja az egyén védelme a megtorlástól, a diszkriminációtól vagy az esetleges 

visszaélések bejelentésére vagy megosztására vonatkozó bejelentésükből eredő esetleges 

károktól; az egyén vagy csoport károsodása valószínűségének kockázatelemzése és -

csökkentése. Az ilyen intézkedések magában foglalhatják a tanúvallomások névtelen felvételét; 

valamint amennyiben a rendőrség lefolytatja az első meghallgatásokat, biztosított az, hogy az 

illetékes hozzáférjen az ügy irataihoz, az áldozatok újbóli meghallgatásának elkerülése 

érdekében; biztosított a bírósági eljárás transzparens lebonyolítása, annak érdekében, hogy a 

feleknek ne kelljen megismételniük vallomásukat, a retraumatizáció elkerülése végett. 

Mérlegelni kell, hogy szükség van-e szóbeli bizonyításra a meghallgatás során; a képernyők 

használatát; a tanúvallomások távolról, közvetítőn keresztül történő felvételét; segítségnyújtást 

kommunikációban stb 



A hatalmi viszonyokkal való visszaélés: a hatalmi egyensúly felborulása, amely egyik személy 

másikkal szembeni kizsákmányolásához vezethet személyes, pénzügyi vagy üzleti érdekeiben; 

oly módon, hogy az biztos vagy valószínűsíthető kárt vagy érdeksérelmet okoz egy vagy több 

személy esetében. A hatalommal való visszaélés fennállhat, függetlenül attól, hogy 

konszenzusos a kapcsolat vagy sem, és olyan tényezőket is magában foglalhat, mint az 

anonimitás (különösen online visszaélés esetében), fizikai, hierarchikus vagy egyéb 

megkülönböztető kritériumok, az egyensúlytalansággal potenciálisan visszaélésszerűvé téve 

egy ilyen kapcsolatot.  

Ideiglenes intézkedés: átmeneti intézkedés vagy korlátozás, amelyet a szervezőbizottság a 

résztvevők védelme, a rend fenntartása, vagy a nyomozás, illetve bejelentés elbírálása során 

felmerülő esetleges további sérelem megelőzése érdekében rendelt el. Az ideiglenes 

intézkedések nem büntető jellegűek és csak az EYOF Bakuriani 2025 esemény alatt maradnak 

érvényben. 

Jogorvoslat: egy egyént vagy csoportot ért sérelem, kár vagy sérülés jóvátétele a jog 

érvényesítésével és a sérelem orvoslásával. Mindenkinek joga van a jogorvoslathoz, ha az 

emberi jogaikat megsértették. A jogorvoslati mechanizmusok többféle formában – például 

bocsánatkérés vagy kártérítés – és különböző szinteken létezhetnek: állami alapú bírósági 

mechanizmusok, állami alapú nem bírósági panasztételi mechanizmusok és nem állami alapú 

panasztételi mechanizmusok; valamint lehetőséget biztosítanak az igazságra és a megbékélésre. 

Bejelentési mechanizmus: Olyan strukturált folyamat vagy rendszer, amelyet minden olyan 

személy használhat a megfelelő szervezettel való kommunikációhoz, aki a szabályok és 

előírások esetleges megsértésével kapcsolatban bármilyen eset(ek) szemtanúja, 

megtapasztalója vagy azzal kapcsolatos aggályai vannak. 

Safeguarding Unit (SU): a szervezőbizottság által kijelölt csapat, amely az esemény 

safeguarding funkcionális területét működteti és irányítja. A felelős személyek csoportja 

pusztán a bejelentés alapján az ügy feldolgozási útvonalát, és szükség esetén az esemény során 

az esetleges ideiglenes intézkedés szükségességét döntik el.  

Transzgresszív magatartás: A hatalmi viszonyokkal való visszaélés vagy kihasználás bármely, 

fizikai (kontakt és non-kontakt), pszichológiai (verbális és non-verbális), és/vagy szexuális 

(kontakt és non-kontakt) formája vagy bármi olyan magatartás, amely sérti a biztonságos 

sportkörnyezethez való hozzáférést, vagy megsérti a biztonsági előírásokat, aminek 

következtében alapos okkal feltételezhető, hogy egy vagy több a szabályzat hatálya alá tartozó 

személy megkárosodik és/vagy az ilyen károsodás kockázatának van kitéve. 

Traumáról Informált Safeguarding Tisztségviselő: az a személy, akit a szervezőbizottság kijelölt 

az állítólagos szabályszegő magatartások kivizsgálására.  

Venue (versenyhelyszín) Safeguarding Tisztségviselő: az a személy, akit a szervezőbizottság a 

sportesemény ideje alatti versenyhelyszínen, vagy hivatalos edzéshelyszínen történő állítólagos 

szabályszegő magatartások kezelésére kijelöl.  

Whistleblowing (besúgás): általában szervezeten belüli súlyos jogsértések feltárása a releváns, 

intézkedni képes hatóságnak. A bejelentő olyan személy, aki olyan egyénről vagy szervezetről 

tesz közzé információkat, amelyről úgy gondolja, hogy a safeguarding szabályok 

megsértésével, vagy egyéb jogellenes módon tevékenykedik. A bejelentő személy 



meghatározása a nemzeti jogszabályoktól függően változhat, de tagja lehet ennek a 

szervezetnek, vagy lehet a szervezettel kapcsolatban álló személy. 

A szabályzat hatálya  

A szabályzat hatálya alá tartozó minden személyt köti a jelen jogi keret, és bármely személyt 

(felnőtt vagy gyermek), aki:  

- akkreditációban részesül, vagy regisztrál, versenyez, edz, bíráskodik, dolgozik vagy más 

módon részt vesz az eseményen, beleértve a sportolókat, a sportolót kísérő személyzetet, a 

sportesemény tisztségviselőit, a hivatalos személyeket, bármely delegáció vezetőit vagy egyéb 

tagjait, játékvezetőket, bírókat, a helyi szervezőbizottság munkatársait, nemzetközi szövetség 

munkatársait. 

- bármilyen munkaviszonyban álló, vagy szerződéses fél a sportesemény szolgáltatásainak és 

támogatásának biztosítására, beleértve az adminisztrációt, önkénteseket, beszállítókat, 

vállalkozókat. 

A Téli Európai Ifjúsági Olimpiai Fesztivál, Bakuriani 2025 eseményen való részvétel feltétele 

az, hogy a szabályzat hatálya alá tartozó minden személy beleegyezett abba, hogy jelen 

szabályzat magára nézve kötelező érvényű, valamint aláveti magát a szervezőbizottság 

hatáskörének, együttműködve az EOC Etikai Bizottságával a jelen szabályzat érvényesítése 

érdekében, beleértve a szabályzat megsértéséből eredő esetleges következményeket, valamint 

az esetkezelési eljárásokban meghatározott fegyelmi testületek illetékességét a jelen szabályzat 

alapján benyújtott ügyek és fellebbezések tárgyalására és eldöntésére. 

Szabálysértések  

A szabályzat minden olyan magatartásra vonatkozik, amely sérti a szabályzat hatálya alá tartozó 

személyek emberi jogait, továbbá a sportesemény integritását és hírnevét. Bármilyen 

szabályszegő magatartás vagy a safeguarding normák megsértése kapcsán az esemény során a 

zéró tolerancia elve követendő.  

A jelen szabályzat értelmében szabálysértésnek minősül bármely: 

- transzgresszív magatartás a jelen szabályzatban meghatározottak szerint 

- az egyéb emberi jogok megsértése és a helytelen, tisztességtelen vagy etikátlan magatartás 

bármely formája. 

Amennyiben:  

a. alapos okkal feltételezhető, hogy valaki egy vagy több a szabályzat hatálya alá tartozó 

személyt megkárosít és/vagy  

b. kockázatot jelenthet az ilyen károk megkísérlése. 

Jogorvoslat, segítség, vagy arra irányuló eljárás  

Minden jóhiszemű aggályt vagy bejelentést komolyan és amennyire lehetséges, bizalmasan 

kezelnek. Mindazonáltal bármely olyan bejelentés, amely a későbbiekben rosszindulatúnak, 

vagy bármilyen összeesküvésnek, felbujtásnak vagy a szabályzat hatálya alá tartozó személyt a 

gyanú alól leplezni kísérlő segítségnyújtásnak bizonyul; úgy kezelendő, mintha jogsértést 

követtek volna el, függetlenül attól, hogy az ilyen cselekmény ténylegesen jogsértést 



eredményezett-e, és/vagy függetlenül attól, hogy a jogsértést szándékosan vagy 

gondatlanságból követték el; a szervezőbizottság az EOC Etikai Bizottságával együtt 

intézkedést kezdeményezhet az egyénnel szemben. 

Megtorlás és viktimizáció   

A transzgresszív magatartást bejelentő bármely személy elleni megtorlás vagy viktimizáció a 

jelen szabályzat megsértésének tekintendő.  

Együttműködés a kivizsgálás során  

1. A szabályzat hatálya alá tartozó személyeknek teljes mértékben együtt kell működniük a 

szervezőbizottság által kijelölt kivizsgáló személyekkel és bármely, az eljárásban kijelölt 

további kivizsgáló személlyel.  

2. Jelen szabályzat esetleges megsértésével kapcsolatban a szervezőbizottság által kijelölt 

vizsgáló(i) vagy más illetékes hatósággal történő együttműködés megtagadása vagy 

elmulasztása minden ésszerű indok nélkül, a szabályzat megsértésének minősül, beleértve, 

korlátozás nélkül: 

a. a kért információk és/vagy dokumentumok és/vagy hozzáférés vagy segítségnyújtás 

pontos, teljes és indokolatlan késedelem nélküli biztosításának megtagadása vagy elmulasztása, 

beleértve, de nem kizárólagosan a feltevőleges jogsértésre vonatkozó nyilvántartásokat (például 

tételes telefonszámlákat, internetszolgáltatási nyilvántartásokat, számítógépeket, 

merevlemezeket és egyéb elektronikus információtároló eszközöket), és/vagy nyilatkozatot, 

amely ismerteti a feltevőleges jogsértéssel kapcsolatos tényeket és körülményeket.  

b. bármilyen vizsgálat akadályozása vagy késleltetése.  

c. a kivizsgálás szempontjából releváns dokumentumok vagy egyéb információk elrejtése, 

megváltoztatása vagy megsemmisítése 

Bejelentési kötelezettség  

1. Minden a szabályzat hatálya alá tartozó személy köteles beavatkozni a sérelem megelőzése 

vagy a szabályszegés megállítása érdekében, amennyiben ez számukra biztonságosan 

végrehajtható. 

2. Minden a szabályzat hatálya alá tartozó személy köteles a lehető leghamarabb jelenteni 

minden olyan cselekményt, kárt vagy információt, amelyről tudomást szereztek, és amely 

(önmagában vagy egyéb információkkal) jelen szabályzatot megsérti, beleértve bármely 

kezdeményezést, illetve olyan magatartásra irányuló kéréseket, amelyek a jelen szabályzat 

megsértését jelenthetik. Amennyiben azonnali károsodás veszélye áll fenn, azt prioritásként kell 

kezelni. 

3. A bejelentéseket személyesen is meg lehet tenni a helyszínen lévő Safeguarding 

tisztségviselőnek vagy Delegáció Safeguarding Kapcsolattartójának, e-mailben az 

n.ninua@eyof2025.ge címre, vagy névtelenül a következő címen: www.be-safe.ge. 

Megjegyzendő az, hogy a névtelenül tett bejelentéseket figyelembe veszik, azonban 

előfordulhat, hogy nehezebb azokat kivizsgálni, továbbá a bejelentő személy kevésbé 

valószínűen kap információt az eredményről. 
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A szervezőbizottság kötelezettségei  

Bejelentő rendszer létrehozása  

(1) A szervezőbizottság biztosítja a megfelelő, biztonságos és lehetőleg névtelen bejelentő 

rendszer elérését, amelyről megfelelően tájékoztatják a szabályzat hatálya alá tartozó 

személyeket. A rendelkezésre álló opciók az e-mail, a bejelentő űrlap a weboldalon és 

személyesen. 

(2) A szervezőbizottság megfelel a rendező ország jogszabályi előírásainak, különös tekintettel 

az incidensek bejelentésére a törvényes hatóságoknak (pl. rendőrség, gyermekvédelem), 

továbbá együttműködik a későbbi kivizsgálások során, amennyiben az szükséges. Mindez 

különösen fontos abban az esetben, amikor a bejelentés gyermek vagy gyermekek, illetve más, 

a szabályzat hatálya alá tartozó személy bántalmazására vagy veszélyeztetésére vonatkozik. 

(3) A szervezőbizottság olyan légkör kialakítását szorgalmazza, amelyben bárki nyitott az 

aggodalmak vagy kérdések felvetésére a mindenkori transzgresszív viselkedésről.  

(4) A szervezőbizottság köteles biztosítani, hogy a megkapott információ biztonságos és 

bizalmas módon haladéktalanul továbbításra kerüljön a vonatkozó hatáskörrel/joghatósággal 

rendelkező szervezetek felé, amelyeknek szükségtelen késedelem nélkül kell az ügyeket 

kezelni.  

(5) A szervezőbizottság minden személyes és bizalmas információt a GDPR törvény 

előírásainak megfelelően kezel. 

A safeguarding jog-, és felelősségkörök meghatározása  

1. A szervezőbizottság az EOC Etikai Bizottságával egyeztetve kijelöl egy Safeguarding Unit-

ot (SU), amely safeguarding esetek kapcsán a legfontosabb kapcsolattartó pont egy 

sportesemény alatt.  

2. A Safeguarding Unit tagjai a szervezőbizottságból, bármely kijelölt tanácsadóból, továbbá 

szükség esetén releváns EOC munkatársakból tevődnek össze. 

3. A Safeguarding Unit a szervezőbizottság támogatásával rendszeres és folyamatos 

ismeretterjesztő és oktatási kezdeményezéseket folytat, különös tekintettel a szabályzat hatálya 

alá tartozó személyek tájékoztatására, a jelen szabályzatban megállapított szabályokra, 

valamint a rendelkezésre álló bejelentési mechanizmusokra vonatkozólag. 

4. A szervezőbizottság megbízást ad az egyes nemzeti olimpiai bizottságok által kijelölt 

Delegáció Safeguarding Kapcsolattartónak, amely minden egyes delegációs csapat jólétéért 

felelős.  

5. A szervezőbizottság sporteseményenként minden versenyhelyszínre és hivatalos 

edzéshelyszínre egy Venue (versenyhelyszín) Safeguarding Tisztségviselőt nevez ki, aki ezen 

területekért felelős. 

6. A Safeguarding Unit felméri az egyes incidensek vagy bejelentések súlyosságát, és 

meghatározza, hogy milyen intézkedésekre van szükség. A szervezőbizottság kivételesen 

azonnali intézkedéseket tehet azon esetekben, amikor a konzultáció elfogadhatatlan késedelmet 

okozna, mivel sürgős rendőrségi és/vagy orvosi beavatkozás szükséges. 



7. A Safeguarding Unit meghatározza a bejelentett esetek kezelésének módját, akár az ügy 

megszüntetésével, vagy Traumáról Informált Safeguarding Tisztségviselő bevonásával a 

fegyelmi eljárás folytatására, vagy az ügy helyi hatóságokhoz való közvetlen továbbításával. 

Mindez azt is meghatározza, hogy milyen ideiglenes intézkedésre van szükség.  

8. A szervezőbizottság szükség esetén bevon egy Traumáról Informált Safeguarding 

Tisztségviselőt, aki kezeli a fegyelmi ügyeket, meghallgatásokat és a dokumentumokat. 

9. A Safeguarding Unit minden olyan Ideiglenes Intézkedést érvényesíteni fog, amelyet 

kizárólag a bejelentés tartalma alapján az esemény időtartamára relevánsnak ítél.  

10. Jelen bejelentési mechanizmus a megnyitóünnepség előtti 5. naptól a záróünnepség utáni 5. 

napig működik. Ezt követően minden bejelentést vagy aggodalmat közvetlenül az EOC Etikai 

Bizottságának címezve szükséges megtenni. 

Tényfeltáró vizsgálati eljárások 

1. A fegyelmi ügyek első tényfeltáró vizsgálatát a Traumáról Informált Safeguarding 

Tisztségviselő végzi. Ez magában foglalhatja az érintett személyek meghallgatását vagy egyéb 

bizonyítékokat, amelyekre vonatkozóan megfelelő óvintézkedéseket, továbbá írásos 

nyilatkozatokat tesznek. A kivizsgálást végző személy mindent megtesz annak biztosítására, 

hogy az eljárás során (beleértve a fellebbezést is) személyes tanúvallomást csak egyszer kelljen 

megadni.  

2. Ha a Traumáról Informált Safeguarding Tisztségviselő úgy találja, hogy nincs prima facie 

ügy, további nyomonkövetésre nincs szükség, és az ügy lezárható.  

3. Ha az eljárást lezárták, a Traumáról Informált Safeguarding Tisztségviselő újraindíthatja a 

vizsgálatot, amennyiben olyan új tények vagy bizonyítékok kerülnek napvilágra, amelyek 

potenciális szabálysértésre utalnak.  

4. A Traumáról Informált Safeguarding Tisztségviselő köteles a sportesemény felett 

joghatósággal rendelkező szervezetek minden vonatkozó előírását és szabályzatait betartani. pl. 

Nemzetközi Sportszövetségek, Nemzeti Sportintegritás Szervezetek. 

Együttműködés az egyéb vizsgáló hatóságokkal  

1. A jelen szabályzat megsértésének minősülő magatartás egyúttal minősülhet 

bűncselekménynek és/vagy egyéb vonatkozó törvények vagy rendelkezések megsértésének. 

Jelen szabályzat célja a sporteseményen érintettek számára ezen törvények és rendeletek 

további magatartási szabályaival való kiegészítése. A szabályzatnak nem célja (és nem is kell 

annak lennie) bármi olyan értelmezés vagy alkalmazás, amely bármilyen módon sérti vagy 

aláássa az ilyen törvények és rendeletek alkalmazását (amelyeket mindenkor be kell tartani).  

2. A szervezőbizottság figyelembe veszi a vizsgálatra kijelölt személyek biztonságát és jólétét, 

megfelelő támogatást nyújt a vizsgálatot végző csapat tagjainak, beleértve a Traumáról 

Informált Safeguarding Tisztségviselőt. 

3. A szabályzat hatálya alá tartozó személyekre más sportszervezetek szabályai is 

vonatkozhatnak, beleértve a nemzeti, európai és nemzetközi szövetségeket, amelyek 

magatartási és/vagy fegyelmi szabályzattal rendelkeznek. Ugyanazon magatartás nemcsak a 

jelen szabályzat megsértését jelentheti, hanem az esetlegesen alkalmazandó egyéb szabályokat 



is. Jelen szabályzatnak nem célja, hogy a hatálya alá tartozó személyek felelősségét az ilyen 

egyéb szabályokra vonatkozólag korlátozza.  

4. A büntetőeljárástól függetlenül a szervezőbizottság fontolóra veheti az ideiglenes 

intézkedések meghozatalát jelen szabályzat alapján, valamint dönthet úgy, hogy nem indít 

eljárást, vagy felfüggeszti a kivizsgálást. 

Az érintett személy jogai  

A jelen szabályzat megsértésével kapcsolatos minden eljárás során a következő jogok 

tiszteletben tartandóak:  

1. A prima facie ügy megállapításáról, a feltevőleges jogsértésekről, a feltevőleges 

cselekmények és/vagy mulasztások részleteiről, valamint a lehetséges szankciókról való 

tájékoztatáshoz való jog. 

2. A tisztességes, időben történő és pártatlan meghallgatáshoz való jog, akár az illetékes 

sportszervezet előtti személyes megjelenés útján és/vagy írásban védekezés benyújtásával. 

3. A kísérethez és/vagy képviselethez való jog. 

4. A tisztességes eljárás biztosítása minden fél számára. 

A bizonyíték terhe és mércéje  

A Safeguarding Unit-ot terheli a jogsértés elkövetésének megállapítása. A bizonyítás szintje a 

jelen szabályzat hatálya alá tartozó valamennyi kérdés valószínűsítése; egy standard, amely azt 

implikálja, hogy a bizonyítékok túlnyomó többsége szerint a jelen szabályzat megsértése 

valószínűbb, mint nem.  

EOC Etikai Bizottság 

(1) Az EOC Etikai Bizottsága többek között: 

a. meghatározza a szabályzat hatálya alá tartozó személyek jogkörét. 

b. felméri, hogy az illetékes sportszervezet rendelkezik-e szabályzattal ahhoz, hogy megfelelő 

és/vagy adekvát választ tudjon adni. 

(2) Az alkalmazandó megfelelő szankciók meghatározásakor a Bizottság köteles minden 

súlyosító és enyhítő körülményt figyelembe venni, és részletezni kell az ilyen körülményeknek 

az írásbeli határozatban szereplő jogerős szankcióra történő hatását. 

(3) Az EOC Etikai Bizottsága a szankció meghatározásakor figyelembe veheti az enyhítő 

körülményeket. 

(4) A Traumáról Informált Safeguarding Tisztségviselő minden dokumentációt biztosít a 

Bizottság részére, beleértve a meghallgatásokat és minden egyéb elfogadható bizonyítékot. 

A bizonyítékok elfogadhatósága  

1. Az EOC Etikai Bizottsága felülvizsgál minden benyújtott bizonyítékot és tényt, beleértve, de 

nem kizárólagosan a beismeréseket, harmadik felek bizonyítékait, tanúvallomásokat, videó- 

vagy hang bizonyítékokat, szakértői jelentéseket, újságírói jelentéseket, okirati bizonyítékokat 



és egyéb, elektronikus médián alapuló elemző információt, bizonyítékokat és bármely más 

bizonyítási formán alapuló bizonyítékot, amelyet az EOC Etikai Bizottság megbízhatónak ítél.  

2. Az EOC Etikai Bizottsága a bizonyítékok értékelésében kizárólagos mérlegelési jogkörrel 

rendelkezik.  

3. Az EOC Etikai Bizottság kizárólagos mérlegelési jogkörébe tartozik, hogy az illetékes 

bíróság vagy hivatásos fegyelmi bíróság határozatával megállapított bármely tényt, amely nem 

képezi függőben lévő fellebbezés tárgyát, megcáfolhatatlan bizonyítékként fogadja el azon 

felekkel kapcsolatban, akikre a határozat vonatkozik. 

4. Az EOC Etikai Bizottsága hátrányos következtetést vonhat le a szabályzat hatálya alá tartozó 

személyekre nézve, miután ésszerű felkérést kapott arra, hogy részt vegyen a meghallgatáson, 

válaszoljon konkrét kérdésekre vagy más módon bizonyítékot nyújtson be, és ezt megtagadja. 

Titoktartás  

1. A titoktartás elvét a Safeguarding Unit és annak minden képviselőjének szigorúan tiszteletben 

kell tartania a teljes eljárás során; információcsere további entitásokkal csak a Safeguarding 

Unit által szükségesnek ítélt információk alapján lehetséges, ahogyan azt a törvény lehetővé 

teszi. A titoktartást továbbá minden érintett személynek szigorúan tiszteletben kell tartania az 

ügy nyilvánosságra hozataláig.  

2. Az információ csak akkor osztható meg a szabályzat hatálya alá tartozó fél hozzájárulása 

nélkül, ha a szabályzat hatálya alá tartozó személy károsodástól való védelmének kötelezettsége 

felülírja a szabályzat hatálya alá tartozó fél magánélethez való jogát; vagy ha törvény előírja.  

3. A Safeguarding Unit-nak gondoskodnia kell arról is, hogy az eljárás által érintett valamennyi 

a szabályzat hatálya alá tartozó személy tudomásul vegye a titoktartás fontosságát, és ismerje a 

titoktartás megsértésének következményeit. 

Adatvédelem  

1. A szervezőbizottságnak biztosítania kell a nemzeti és regionális adatvédelem betartását, 

továbbá tisztában kell lennie az esetleges alkalmazandó mentességekkel és különleges 

kategóriájú adatokkal, valamint minden szükséges hozzájárulással.  

2. A szervezőbizottságot arra ösztönzik, hogy következetesen naplózza az adatmegőrzési láncot, 

biztosítva a megállapítások összefoglalását és az összes bizonyítékforrás felsorolását, beleértve 

a dokumentációt, fizikai, digitális stb. 

Anonimitás  

A szervezőbizottság az alábbi intézkedésekkel gondoskodik az érintett személyek 

személyazonosságának védelméről:  

- nevek és egyéb azonosítható adatok lerövidítése a közzétett anyagokban 

- az eljárásban érintett szervezet(ek)en belüli létszám korlátozása az érintettek 

személyazonosságához való hozzáférésre vonatkozólag. 

- safeguarding intézkedések alkalmazása, például videók kizárólag hang visszahallgatása, 

képernyő-, hangtorzítás stb, amennyiben szükséges. 



Jogi állásfoglalás  

Az érintett személyek a szervezőbizottság eljárásában résztvevő feleknek tekintendőek, nem 

pedig csak tanúknak. A következő jogokat tiszteletben kell tartani mindazok esetében, akik 

eljárási jogosultsággal rendelkeznek:  

a. Jogi képviselethez való jog  

b. A kérdések feltevésének és a tanúk keresztkihallgatásának joga 

c. A határozat fellebbezésének joga 

d. A jogerős határozatok másolatának megszerzéséhez való jog 

A visszaéléseket bejelentő személyek védelme  

1. A szervezőbizottság egy diszkrét csatornát biztosít, amelyen keresztül az egyének a 

transzgresszív viselkedésről bejelentést tehetnek. 

2. A visszaéléseket bejelentő személyek részére a diszkrét csatornán keresztül lehetséges a 

szabályszegő magatartásról szóló bejelentések megtétele, amely csatorna névtelenséget és 

védelmet nyújt a megtorlással szemben. 

3. Amikor a szabályzat hatálya alá tartozó személyek úgy érzik, hogy megtorlást szenvedtek el 

a bejelentésük miatt, a szervezőbizottság kivizsgálja és elbírálja a megtorlás vádját, és 

megfelelő esetben eljárást indít az elkövetővel szemben. 

Ideiglenes intézkedések  

(1) A Safeguarding Unit ideiglenes intézkedéseket hozhat, beleértve a szabályzat hatálya alá 

tartozó személyekre vonatkozó ideiglenes felfüggesztést, amennyiben a sport jó hírnevének 

veszélyeztetése, vagy a sérülés veszélye fennáll. 

(2) Amennyiben ideiglenes intézkedések iránti kérelem kerül benyújtásra, a Safeguarding Unit 

a meghallgatásra írásban vagy személyesen online, az ideiglenes intézkedések bevezetését 

követően kellő időben felkéri a feleket. 

(3) Amennyiben ideiglenes intézkedés kerül elrendelésre, az figyelembe veendő a végső soron 

kiszabható szankciók meghatározásakor. 

(4) Sürgős ügyekben az ideiglenes intézkedésről szóló határozat rendelkező része kiadható 

indokolás nélkül, az ideiglenes intézkedések sürgősségére való tekintettel. Az ideiglenes 

intézkedésről indokolással ellátott végzés utólag is kiadható, jelen szabályzat határidejének 

megfelelően, legkésőbb a záró ceremóniát követő ötödik napon. 

Meghallgatás  

A Traumáról Informált Safeguarding Tisztségviselő saját belátása szerint határozza meg azt, 

hogy a meghallgatást telefonon vagy videokonferencia útján szükséges megtartani.  

Határozatok 

Az EOC Etikai Bizottsága az EOC Alkotmánya (korábban alapszabálya) 21. cikke szerinti 

eljárást alkalmazza, miután a Trauma Informált Safeguarding Tisztségviselő átadja a kivizsgált 

eset dossziéját.  



Az EOC Etikai Bizottsága írásos, dátummal ellátott és aláírt határozatot hoz a feltevőleges 

elkövetőre vonatkozólag. 

Fellebbezések 

Az EOC Etikai Kódex 25. cikke értelmében bármely, az Etikai Bizottság által szankcionált, a 

jelen szabályzat hatálya alá tartozó személynek jogában áll fellebbezni az EOC e célból 

összehívott Rendkívüli Közgyűlésén, az Alkotmány (korábbi Alapszabály) 21.4., 21.5. és 21.6. 

paragrafusai szerint.  

1. Bármely a szabályzat hatálya alá tartozó személy, aki ellen az e cikkben említett fegyelmi 

eljárás indul, az EOC e célból összehívott Rendkívüli Közgyűléséhez fordulhat jogorvoslatért. 

2. Az ilyen fellebbezésről szóló értesítést írásban kell kézbesíteni a főtitkárnak, legkésőbb 14 

nappal azt követően, hogy az Etikai Bizottság bármely határozatát közölték az érintett 

tisztségviselővel vagy a szabályzat hatálya alá tartozó személlyel. Az Etikai Bizottságnak vagy 

(fellebbezéssel) az EOC fent említett rendkívüli közgyűlésén hozott határozatát legalább 

kétharmados többséggel kell meghozni.  

3. Az e cikkben említett Rendkívüli Közgyűlés által meghozott bármely határozatot kizárólag 

fellebbezés útján lehet megtámadni a svájci Lausanne-i Sportdöntőbíróságnál, amely a vitát a 

sporttal kapcsolatos választottbírósági és közvetítési kódexnek megfelelően véglegesen 

rendezi. A Lausanne-i Sportdöntőbíróság döntése végleges és kötelező a felekre nézve.  

A fellebbezés határideje a megtámadandó határozatnak a fellebbező általi kézhezvételétől 

számított huszonegy nap.  

A szankcionált felet tájékoztatni kell ezekről a jogorvoslati jogokról. 

A Lausanne-i Sportdöntőbíróság határozata végleges és kötelező a felekre nézve. A fellebbezés 

határideje a megfellebbezendő határozat fellebbező általi kézhezvételétől számított huszonegy 

nap. A szankcionált felet tájékoztatni kell ezekről a jogorvoslati jogokról.  

Az EOC Etikai Bizottságának döntése nyomán az EOC Alkotmány (korábban az alapszabály) 

21.7 cikke kimondja:  

„Az e cikkben említett Rendkívüli Közgyűlés által meghozott bármely határozat elleni 

fellebbezést kizárólag a svájci Lausanne-i Sportdöntőbírósághoz lehet benyújtani, amely a vitát 

a sporttal kapcsolatos választottbírósági és közvetítési kódexnek megfelelően véglegesen 

rendezi. A Lausanne-i Sportdöntőbíróság döntése végleges és kötelező a felekre nézve. A 

fellebbezés határideje a megtámadandó határozatnak a fellebbező általi kézhezvételétől 

számított huszonegy nap.” 

Szankciók 

1. Ha megállapítást nyer, hogy a jelen szabályzatot megsértették, az EOC Etikai Bizottsága az 

EOC Alkotmánya 21.3. cikkelyében megjelölt megengedett szankciók körébe tartozó megfelelő 

szankciót szab ki a szabályzat hatálya alá tartozó személyre. 

Az Etikai Bizottság a következő jogkörrel rendelkezik: 

a. megrovás; 

b. (pénz)büntetés; 



c. az Etikai Bizottság által bármilyen időtartamra eldöntött felfüggesztés; és 

d. eltiltás. 

A szankciók kölcsönös elismerése   

1. A fellebbezési jogra is figyelemmel, a jelen szabályzattal összhangban hozott bármely 

határozatot el kell ismernie és tiszteletben kell tartania az Európai Olimpiai Bizottsághoz 

tartozó összes többi sportszervezetnek és sportesemény szervezőinek. 

2. Valamennyi sportszervezetnek el kell ismernie és tiszteletben kell tartania bármely illetékes 

bíróság - amely a jelen szabályzatban meghatározottak szerint nem minősül sportszervezetnek 

vagy sportesemény szervezőinek - által hozott vonatkozó döntés(eke)t. 

3. A Safeguarding Bizottság fegyelmi határozata nem akadályozza meg az adott nemzetközi 

szövetséget, nemzeti szövetséget, nemzeti olimpiai bizottságot és/vagy az Európai Olimpiai 

Bizottságot saját szankció kiszabásában.  

4. A nemzetközi szövetségek az egyes nemzeti tagszervezetek által kiszabott szankciókat 

alkalmazhatják az összes többi nemzeti tagszövetségre. 

Az eljárás nyelve: 

Minden eljárást, dokumentációt és kommunikációt angol nyelven bonyolítanak le, a folyamat 

során biztosítva a következetességet és a hozzáférhetőséget.  

Elévülési szabályok  

A szervezőbizottságot arra ösztönzik, hogy a transzgresszív magatartásról szóló bejelentések 

során, amely szerint a bejelentett személyek továbbra is a jelen szabályzat hatálya alá tartozó 

személyek lehetnek, működjön együtt a releváns szervezetekkel. 

Dátum: 2025. január 13 

Jóváhagyta: Európai Ifjúsági Olimpiai Fesztivál Bakuriani 2025 Szervezőbizottság 


